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EMENTA 

Introdução ao conceito das organizações sem fins lucrativos. Estudo das normas legais e 

regulatórias que regem o setor, destacando as normas contábeis específicas aplicáveis. 

Estruturação do plano de contas, elaboração e análise de demonstrações financeiras, e relatórios 

de prestação de contas. Gestão financeira e orçamentária, auditoria e dos controles internos, 

transparência e a prestação de contas. 

 

OBJETIVOS 

O objetivo da disciplina é capacitar os alunos a entender e aplicar as práticas contábeis 

específicas do terceiro setor, destacando a importância da transparência e prestação de contas 

em organizações sem fins lucrativos. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

1. INTRODUÇÃO AO TERCEIRO SETOR: Definição e características do terceiro setor. 

Distinção entre entidades do terceiro setor, setor público e setor privado. Importância social e 

econômica das organizações sem fins lucrativos. 

2. ASPECTOS LEGAIS E REGULATÓRIOS: Estrutura legal das entidades do terceiro setor 

no Brasil. Normas e regulamentações contábeis específicas para o terceiro setor (ITG 2002). 

Obrigações fiscais e tributárias. 

3. PLANO DE CONTAS E REGISTRO CONTÁBIL: Estrutura e elaboração de um plano 

de contas para o terceiro setor. Contabilização de doações, subvenções, convênios e 

voluntariado. Gestão de receitas e despesas restritas e não restritas. 

4. DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS E RELATÓRIOS: Elaboração e análise de balanço 

patrimonial, demonstração de resultado e demonstração das mutações do patrimônio líquido. 

Relatórios de prestação de contas e de atividades. 

5. GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA: Orçamento e planejamento financeiro 

em organizações do terceiro setor. Captação de recursos e estratégias de sustentabilidade 

financeira. 



6. AUDITORIA E CONTROLE INTERNO: Importância da auditoria para a credibilidade 

das organizações do terceiro setor. Desenvolvimento e implementação de controles internos. 

7. TRANSPARÊNCIA E PRESTAÇÃO DE CONTAS: Relevância da transparência na 

gestão de entidades sem fins lucrativos. Relacionamento com stakeholders e comunicação de 

resultados. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Data Conteúdo 

26/ago Sem aula 

02/set Início das Aulas - Apresentação do Conteúdo/Introdução ao terceiro setor 

09/set Estrutura legal das entidades do terceiro setor no Brasil/ Normas e regulamentações 

contábeis específicas para o terceiro setor (ITG 2002/ obrigações fiscais e tributárias 

16/set Atividade Avaliativa 1 

23/set Estrutura e elaboração de um plano de contas para o terceiro setor. Contabilização de 

doações, subvenções, convênios e voluntariado. Gestão de receitas e despesas 

restritas e não restritas 

30/set Demonstrações contábeis e relatórios: Elaboração e análise de balanço patrimonial 

07/out Demonstrações contábeis e relatórios: Elaboração da demonstração de resultado e 

demonstração das mutações do patrimônio líquido 

14/out Demonstrações contábeis e relatórios: Relatórios de prestação de contas e de 

atividades 

21/out Atividade avaliativa 2 

28/out Dia do servidor público 

04/nov Gestão financeira e orçamentária: orçamento e planejamento financeiro em 

organizações do terceiro setor 

11/nov Gestão financeira e orçamentária: Captação de recursos e estratégias de 

sustentabilidade financeira 

18/nov Auditoria e controle interno 

25/nov Transparência e prestação de contas 

02/dez Atividade avaliativa 3 

09/dez Substitutivas 

16/dez Prova de Recuperação 

 

METODOLOGIA (ESTRATÉGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM) 

(a) Aula expositiva e dialogada 

(b) Utilização da Plataforma Moodle UFSC como ambiente virtual de ensino e aprendizagem 

(http://moodle.ufsc.br/); 

(c) Realização de atividades extraclasse como forma de fixação de conteúdo; 

(d) A frequência será registrada pela presença nas aulas, por meio da realização de chamada ao 

final das aulas e de realização de provas e atividades.  

 

AVALIAÇÃO 

 



Nota 1 (𝑃1): Atividade avaliativa 1 

Nota 2 (𝑃2): Atividade avaliativa 2 

Nota 3 (𝑃3): Atividade avaliativa 3 

Nota 4 (𝑃4): Participação, frequência e resolução de atividades 

 

 

𝑀é𝑑𝑖𝑎 =
𝑃1 + 𝑃2 + 𝑃3 + 𝑃4
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Observações:  

 As notas serão publicadas no moodle (para a conhecer média final é necessário 

verificar a planilha de notas), assim como as presenças. 

 Os alunos que perderem a prova, poderão realizar prova de segunda chamada ao fim 

do semestre, antes da prova de recuperação, conforme regimento da UFSC. 

 

ATENDIMENTO 

As dúvidas devem ser efetuadas preferencialmente via e-mail e/ou fórum no moodle.  

Os atendimentos individualizados podem ser agendados por e-mail. 

 

OBSERVAÇÕES  

Será obrigatória a frequência às atividades correspondentes a disciplina, ficando nela reprovado 

o aluno que não comparecer, no mínimo, a 75% delas (§ 2º do art. 69 da Resolução 

017/CUn/97). 

Ao aluno que não comparecer às avaliações (e não apresentar uma justificativa formalizada) 

será atribuída nota 0 (zero) (§ 4º do art. 70 da Resolução 017/CUn/97). 

O aluno com frequência suficiente (FS) e média das notas de avaliações do semestre entre 3,0 

(três) e 5,5 (cinco vírgula cinco) terá direito a uma nova avaliação no final do semestre (§ 2º 

do art. 70 da Resolução 017/CUn/97). 

O aluno enquadrado no caso previsto pelo § 2º do art. 70 terá sua nota final calculada através 

da média aritmética entre a média das notas das avaliações parciais e a nota obtida na avaliação 

estabelecida no citado parágrafo (§ 3º do art. 71 da Resolução 017/CUn/97). 

O cronograma de atividades pode sofrer alterações devido à demandas específicas que o 

docente recebe para participação em conferências e atividade de representação do 

departamento. 
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