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1 DADOS DE IDENTIFICAÇÃO  

Curso: Ciências Contábeis                 Período/Fase: 7O 

Código/Disciplina: CCN6025 Tipo: (X) Obrigatória ( ) Optativa 

Pré-requisito(s):  

Professor: Sérgio Murilo Petri  

Estágiários Docentes: Profa. M.Sc. Cristina 

Viana de Jesus, Prof. M.Sc Luan Lopes, Profa. 

M.Sc. Rosana Santos de Oliveira; Profa. M.Sc. 

Raquel Serrão; Profa. Maiara Nascimento 

Almeida. 

Carga Horária Semestral: 72 

E-mail: smpetri@gmail.com 
 

Período/Fase: 7°        Turmas 07317 e 7317 Ano/semestre: 2024/2 
  

 

 

2 EMENTA: 

Sistemas e Subsistemas. A empresa como um sistema. Dados, informações e conhecimento. 

Características dos principais tipos de sistemas de informações contábeis no âmbito de uma 

empresa. Informação gerencial e apoio à decisão. Recursos de informática – hardware e 

software. Banco de dados e modelagem de dados para sistemas de informações contábeis. 

Sistemas corporativos. 
 

3 OBJETIVOS DA DISCIPLINA:  

Estudar os principais conceitos e elaborar análise crítica sobre os sistemas de informações 

contábeis e gerenciais. Implantar um sistema integrado de gestão empresarial abordando os 

aspectos de descrição da situação planejada, configuração, customização e elaboração de 

relatórios. 
 

4 CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:  
4.1 Conceito de sistema. 

4.2 Planejamento de informática. 

4.3 Sistema Tópicos gerais de informática. 

4.4 Sistema de processamento de dados - ACCESS. 

4.5 Sistemas de informações contábeis e gerenciais. 

4.6 Introdução ao Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados - SGDB. 

4.7 Estudo de gerenciador de banco de dados. 

4.8 Uso do sistema de contabilidade WK Sistemas - RADAR. 

4.9 Uso do sistema de contabilidade Domínio Sistemas. 

4.10 Uso do Excel integrado à Contabilidade. 
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5 CRONOGRAMA 

 
Data Conteúdo do programa C/H 

27/08/2024 

Apresentação do plano de ensino e introdução ao Sistema  

A empresa como um sistema  

O que são Sistemas de Informação e Tipos de sistemas de informações  

Sistemas de Informações Contábeis 

4 

03/09/2024 
Tópicos gerais de Informática – planejamento de recursos – hardware e software 

Sistemas operacionais e Redes e Internet  

 

4 

10/09/2024 
Prova 1 – de 03/09/2024 às 22h até 10/00/2024, livre de tempo e não sequencial, até o 20h. 

Introdução ao Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados 
4 

17/09/2024 Devolução das provas e comentários sobre as avaliações e ERP - Sistemas Corporativos  

ERP - Sistemas Corporativos 

Projeto e Implantação de um Sistema de Informação/ERP 

Definição da situação planejada 

Configuração e Customização 

Elaboração de relatórios  

 

4 

24/09/2024 4 

01/10/2024 4 

08/10/2024 4 

15/10/2024 4 

22/10/2024 

Prova 2 – de 15/10/2024 às 22h até 22/10/2024, livre de tempo e não sequencial, até o 20h. 

SPED - Sistema Público de Escrituração Digital 

ECFD - Escrituração Contábil Fiscal Digital 

NF-e - Nota Fiscal Eletrônica e NFS-e - Nota Fiscal de Serviços Eletrônica 

4 

29/10/2024 Preparação e utilização de Banco de Dados – ACESS 4 

05/11/2024 Preparação e utilização de Banco de Dados – ACESS 4 

12/11/2024 Planilha eletrônica em contabilidade 4 

19/11/2024 Planilha eletrônica em contabilidade 4 

26/11/2024 Planilha eletrônica em contabilidade 4 

03/12/2024 Editor de texto e aplicações em contabilidade 4 

10/12/2024 Prova 3 – de 03/12/2024 às 22h até 10/12/2024,livre de tempo e não sequencial as 22h. 4 

17/12/2024 Prova de Recuperação e Realização de Avaliações Substitutas Provas 1, 2 e 3 4 

 Digitação das Notas no CAGR e entrega dos documentos 2024/1 68 
 

 

6 METODOLOGIA (ESTRATÉGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM): 
 

 

6.1 Estratégias de Ensino 

 Aula expositiva dialogada 

 Elaboração de exercícios de fixação 

 

6.2 Recursos de Ensino: 

 Audiovisuais (vídeos, apresentações, exercícios resolvidos) 

 Leituras de Referências Básicas (Disponibilizados digitalmente) 

 Ambiente da disciplina será no moodle  

 
6.3 Atividades Avaliativas (Tarefas e Provas) 

 Exercícios de Avaliação em cada unidade do programa; e/ou 

 Provas por Escrito em cada unidade do programa de acordo com Cronograma 
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6.4 Avaliação do processo de Ensino-aprendizagem 

80% por meio de provas por escrito, sendo que a nota mais baixa terá peso 2 na nota. 

20% Atividades curriculares  

 

6.5 Metodologia de trabalho 

 

O desenvolvimento da disciplina far-se-á mediante aulas expositivas e atividades, com 

a utilização de slides, apostilas, leituras de artigos e capítulos de obras citadas na 

bibliografia, assim como dos periódicos na área contábil. Exercícios práticos prevendo 

a participação intensiva dos acadêmicos. 

Recomenda-se assiduidade. Nos casos de falta a uma aula, sugere-se contato imediato 

com colega(s) e/ou ministrante para tomar ciência do que foi ministrado, do que foi 

solicitado, de eventual material distribuído etc. 

Sugere-se procura imediata do ministrante para sanar dúvidas, combinando a n t e c i p 

a d a m e n t e o horário para atendimento extra classe por e-mail smpetri@gmail.com 

ou no fórum da disciplina. 

 

7 OBSERVAÇÕES GERAIS 

 

 A frequência às atividades da disciplina é obrigatória, ficando nela reprovado o aluno que não 

comparecer, no mínimo, a 75% das mesmas [parágrafo 2o, art. 69, Res. 017/CUn/97]. 

 Ao aluno que não comparecer às provas ou não apresentar trabalho no prazo estabelecido, será 

atribuída nota 0 (zero), conforme parágrafo 4º, art. 70, Res. 017/CUn/97. 

 O aluno que, por motivo plenamente justificado, deixar de realizar avaliações previstas no plano 

de ensino, deverá formalizar pedido de avaliação no departamento de ensino, ao qual a disciplina 

pertence, dentro do prazo de 3 (três) dias úteis, recebendo provisoriamente a menção I (caput, 

artigo 74, Res. 017/CUn/97). Cessado o motivo que impediu a realização da avaliação, o aluno, 

se autorizado pelo Professor, cumprirá a mesma, quando, então, tratando-se de nota final, será 

encaminhada ao DAE pelo Departamento de Ensino (parágrafo 1º, art. 74, Res. 017/CUn/97). 

 As atividades curriculares que não forem entregues receberão nota zero. 

 Prescreve o parágrafo 2º, art. 70, Res. 017/CUn/97: 

“o aluno com freqüência suficiente (FS) e média das notas de avaliação do semestre entre 3,0 (três) e 

5,5 (cinco vírgula cinco) terá direito a uma avaliação no final do semestre....” 

 Prescreve o parágrafo 3º, art. 71, Res. 017/CUn/97: 

“o aluno enquadra..do no caso previsto pelo parágrafo 2º, art. 70 terá  sua nota final calculada através 

da média aritmética entre a média das notas das avaliações parciais e a nota obtida na avaliação 

estabelecida no citado parágrafo”. 
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